| COMPTE-RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE
) DES RASED DU 11 JANVIER 2012

Ce mercredi 11 janvier s’est tenue a la bourse une assemblée générale des RASED
réunissant une quinzaine de personnes du département.
A la veille de la carte scolaire que nous savons dévastatrice, les postes RASED sont clairement
menaceés.

Les informations que nous pouvons avoir nous laissent craindre la disparition des RASED.

Pour information, en Gironde, le recteur envisagerait de supprimer 90 postes E sur 124 !

En Dordogne, ce serait 25 postes hors-classes qui seraient supprimés avec comme cible privilégice
les postes de RASED.

Dans notre département, a I’heure actuelle, on compte 8 postes G vacants ; concernant les postes E, 2
sont vacants et 6 attribués a titre provisoire.

On essaie de faire croire a I’opinion publique que I’aide personnalisée est la réponse a la difficulté
scolaire et peut remplacer les aides spécialisées.

Il est urgent de se mobiliser pour que les ¢léves en difficulté ne soient pas sacrifiés par cette politique.
Il nous faut expliciter la spécificité de nos missions, informer les politiques et I’opinion publique des
menaces qui pesent sur les enfants en difficulté et sur leur famille.

Dans ce but, un plan d’action est prévu :

* Une enquéte aupres des écoles afin de dresser un état des lieux et de faire remonter les
besoins

e Une pétition pour défendre les postes RASED

* Une motion a proposer aux conseils d’école

* Une lettre aux ¢élus les invitants a prendre position et a soutenir nos actions

* Un rassemblement RASED le 1* février avec demande d’audience a I’IA et conférence de
presse

Merci de remplir et faire remplir au mieux et au plus vite I'enquéte ci-jointe.

Marie-Gilberte Robert
pour le secteur ASH
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