
Enquête carte scolaire éducation prioritaire2014
au SNUipp-FSU : 26, rue Bodin, 24000 Périgeux ou par mail : snu24@snuipp.fr

Nom de l’école ………………...................... Élém □ - Mat □ - RPI □ Personne à contacter………………………….

Adresse…………………………………………………….... Ville…………………..........................................................

Circonscription……………………… Tél. de l’école/portable …………………………………………………………….

Nom du collège de rattachement :…………………………………….est-il en  EP :   oui     non 

Nombre de classes : ............ Maternelle : …....... Élémentaire : ……

Risque de sortir de l'EP □ 

Nécessité d’entrer en EP □ la demande a-t-elle déjà été faite ? Auprès de qui ?quand ?............................................

RASED     :  

Personnel intervenant dans l’école : E □ G □ psychologue scolaire □

Nombre de demandes d’aides spécialisées (chiffrage des besoins même si les personnels RASED n’interviennent 
pas) …......

Combien d’élèves sont pris en charge y compris par le psy ? ……

Combien d’élèves suivis à l’extérieur :

Autres postes (hors RASED) rattachés à l'école     :  

CLIN □  CRI □ CLIS □ Poste à servitude □  lequel……… Poste surnuméraire □ autres : ……………………

Scolarité des moins de trois ans     :    

Nombre d’inscrits en 2011 : .…  en 2012 : …. en 2013 : ….. toutes les demandes sont-elles satisfaites ? ……….

Si pas d’inscriptions pourquoi ?  (locaux, refus de la mairie, refus de l’IEN…) : ………………………………………

 Effectifs à la rentrée 2014
2012 2011 2010 2009 Total 

mat.
CP CE1 CE2 CM1 CM2 Total élém. Total 

général

Critères scolaires et sociaux     :  

Combien d'élèves en CM2 avec un an de retard ou plus : ….....

% de familles non francophones (ou allophones) : …...................

Remarques : Noter ci-dessous tout ce qui permettra d’argumenter pour  refuser la sortie de l'EP, ou pour 
demander l'entrée en EP (exemples) : 

présence ou non de structures de soin (CMPP, CMPEA, MDSI...) : ….................

taux de chômage, revenu médian : …....................

 …...........................................................................................................................................................................


